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YRNDEN

Suhaila Habeeb Asif Aysif yrkar på uppehållstilståd på grd av anyt-

nigen till sin make Esteffaio Fareeq Butrs. Til stöd fór sitt överklagande

ger hon ir ett arbetsintyg för Ù1 make, gãllande fortsatt anställning efter ett

nystasjobb.

Migrationsverket bestder bifall til överklagandet och anror att det arOOts-

intyg som Suhla Habeeb Asif Aysifhar Iãmat in endat inehåller ett

lõfte om fast anstälng men att intyget inte är en bindande utfåstelse.

DOMSKÄ

Enligt 5 kap. 3 § ftrsta stycket 1 UtlL ska uppehålIstilståd bland anat

ges till en utIäng som är maka til någon som är bosatt i Sverige. Det är

i måIet ostrdigt att det fóreligger ett giltigt äkenskap mellan Suhaila

Habeeb Asif Aysif och Esteffaio Fareeq Butrs.

Dämed ska prövas om försöijningskravet i 5 kap. 3 b § UtlL är uppfyllt.

Estaffaio Fareeq Butrs har fàtt uppehålIstilståd 80m skyddsbehövande i

övrgt på grd av svåra motsättingar i hemlandet ocb har inte vart var-

akigt bosatt i Sverige i över fya år. Han ka dämed inte undanta från

fõrsöijningskravet.

A v 4 kap. 4b § fórsta stycket och andra stycket utlãnngsrorordnngen

(2006:97) framgår vad som krävs fór att fõrsöijningskravet ska vara upp-

fyIlt. Migrationsdomstolen instämer inledningsvis i Migrationsverkets

bedömning att Estafaio Fareeq Butrs bar en bostad av tilräcklig storlek

och stadard. För att Estaffaio Fareeq Butrs ska anses uppfylla fórsörj-

ningskravet ska han däril ha regelbundna ekonomiska mede!.
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De ekonomiska medlen ska vara tilräckliga tèr att han ska klara sitt eget

Jivsuppehälle samt kostnad fOr egen bostad. Estaffaio Fareeq Butr har ett

nystjobb under rampenoden den 1 febru 2010 - den 25 november

2011. Han har också fàtt ett sknftligt löfte från sin arbetsgivare om fortatt

anstäL'lng efter denna penod. Efter avdragen skatt oeh hyra:fån nystar-

jobbet har han ett belopp som överstiger Kronofogdens norma1belopp fõr

en ensamlevande. Migrationsdomstolen konstaterar att Estafaio Fareeq

Butrs ekonomiska medel från nystasjobbet räcker fOr att han ska klara

sitt eget livsuppehälle samt kostnad for egen bostad.

De Inomster utlänngen har ska i normalfallet vara aretsrelaterade. I

fórarbetena til forsörjningskravet ska en anytningsperson i arbetsfór

ålder i forsta hand ha inomster från eget arbete, antäIng eUer fóre-

taande. Dett ligger i Iinje med måsättgen att rorsörjningskrvet ska tà

ut invandrare i arbetslivet Ofr SOU 2008: i i 4 s. 86 och prop. 200911 0:77

s. 18). Nystarsarbetena tõr nyanända anses vara en del i denna målsätt-

nig Ofr SOU 2008:114 s. 69). Migrationsdomstolen bedömer utifrån

ovanstående att Estaffaio Fareeq Butr sätt att fórsörja sig ska godtas.

Slutligen har migrationsdomstolen art bedöma om de ekonomiska medlen

Estaffaio Fareeq Butrs far från nystasjobbet ska anses vara regelbundn.

Det framorner av fórarbetena att regelbundna inkomster inte behöver

komma från en fast anstälnig. Att beak inkomster även från andra an-

stälnigar än tillsvidare- och heltidsastälningar ligger i linje med att fór-

söijningskravet ska utgöra ert incítaent for arbete oeh egenfórsöijning.

När bedömnngen av en tidsbegränsad anstälng gõrs kan det ta in om

det fluns någorlunda säka garantïer for art anstälIngsfOrhållandet kom-

mer art fómyas eller kan leda tïI en anan anställning Ofr prop. 2009/10:77

s. 20 och SOU 2008:114 s. 89). Estaaio Fareeq Butrs nystasjobb pågår

under en längre tidpenod och det finns ett Iöfte från arbetsgivaren om art
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arbetet kommer art övergå i en heltidsanställning. Däned gör migrations-

domstolen bedömngen att fórsöijnigskravet är uppfylIt i denna deL.

Migrationsdomstolens samade bedömnng är art Estafaio Fareeq Butr

uppfjl1er försöijnigskravet eiùgt- 5 kap. 3b § UtlL. Domstolen anser såle~

des att fórutsättgara att bevilja Suhaila Habeeb Asif Aysifuppehålls-

tiIståd på grd av anytg till sin make är uppfyllda. Eftersom ma-

kama inte har stadigvarande samanbott utomlands ska tilIstådet enligt

5 kap. 8 § fórsta stycket UtlL tidsbegränsas vid fórsta beslutstilOOlet.

Migrationsdomstolen finner att tilståndet Iämpligen bör bestämas til två

år från den dag denna dom viner laga kraf. Det anommer på Migra-

tionsverket att vidta de åtgärder som deiia dom föraneder.

BU MA ÖVERKAGAR se bilaga 2 (DV 3 i 10)

~~
Kisi Laaso Utvik

Rådman

Föredragande i målet har vart fórvaltngsrättsnotaren Asa Agren.
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Tiltåndsenheten i Västerås
Ane Karlsson

Migrationsverket
Beslut

2010-12-15
Beteckning
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Sökande
Aysif, Suhaila Habeeb Aysif, född 790101, kvinna, medborgare i Ir

Adress: Jaramana, Damascus

Bes(ut
Migrtionsverket beslutar aU

- avslå din ansökan om uppehåls- och arbetstillstånd

Ambassadens diarenummer: AMB-U0306-10-2963.

Beslutet skickas till utlandsmyndigheten endast för kännedom eftersom
fullt finns utfårdad i ärndet.

Överklagan
Inormation om hur belutet ska ëverklagas fis på sista sidan.

Migrationsverket
TiIs1åndsenheten j Västerãs

Besöksadress Kopparbergsvagen 6, Vån G Postadress Box 55 SE-72104 Vãs1erås
Telefon 0771-235 235 Telefax 0104859331

E-post migrationsverket(emlgratlonsverket.se Hemsida ww.migrationsverkel.se Organisatlonsnr 202100-2163
Dokumentid: 19239326
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Ansökanm.m
Du har ansökt om uppehå1ls- oeh arbetstilstånd på grund ay ankytning
ti Fareeq Butrs Esttaio (710510-5816) som är bosatt i Syerige. Som

grnd för ansökan har du anört att du och Fareeq Butrs Estto har fór
avsikt att leva tisarans i Svenge.

Faree Butrs Esttao har den 14 november 2007 bevijats ett permanent .

uppehålstilståd i Svenge såsom skyddsbehövande i övrigt på grund av

svåra motsättingar i hemlandet enlgt 4 kap 2 § fórsta styeket 2
utlängslagen (2005:716) i dess 1ydelse vid beslutets tillålle. Far
Butrs Esttaifo omfatts dåör ay försöijnigskravet.

Til ansökan har bland annat lämats in personbevis, passkopia,
frågeformulär, kopia på hyreskontr sat ett beslutsmeddelande fmn

arbetsfórmedligen dä Faree Butrs Esrtaio har beviljats ett nystarsjobb
under rampenoden 2010-02-01--2011-11-25.

Skäen rór beslutet
En utläng ska ges uppehållstistånd om han eller hon är make, maka,
registrrad parer eller sambo med någon som är bosatt i Sverige. .
Det framgår av 5 kap. 3 § första stycket 1 utlängslagen (2005:716). Av 8
§ första styeket i sama kapitel framgår att tistådet ska tidsbegränsas vid
första beslutstiä11et om maara inte har stadigvarande saranbott
utomlands. Uppehmstillstånå kan vägras i vissa fall enlgt 5 kap. 17a oeh
17b §§ sama lag.

Du oeh Fareeq Butrs Esttao har genom att inge ett godkt vigse1bevis
visat att ni är makar. Migrationsverket bedömer at! relationen i sig är av
såda kaakär att den skule kunna medöra ett uppehålstiståd för dig.
För att ett uppehå1stiståd skal beviljas krävs dock att den anörige i
Sverige ka försörja sig oeh har en bostad av tiläeklg storlek oeh standad

fór sig oeh den sökande. Det framgår av 5 kap. 3b § utlängslagen.

A v 4 kap. 4b § andra stycket utlännigsforordngen (2006:97) framgår
vidare att Migrationsverket får meddela föreskrter om vad som ska anses
vara en bostad av tillräcklig storlek oeh standad enlgt 5 kap. 3b §
utIännigs1agen. Enligt SOSFS 2003:5 bor eit hushål, för att det inte ska
anses vara trångbott, utom för ensamstående utan bar, ha sovrum utöver
vardagsrum och kök eHer kokvrå (jfr MIGRFS 07/2010). Faree
Butis Esttaifo hyr en lägeiihet om 62 kvm med två rum och kök. Han har
därmed en bostad som är av tillräeklg stodek och standard.

Dokumentid: 19239326

A v 4 kap. 4b § första stycket ut1änningsfórordningen framgår aU
försörjningskravet är uppfyllt om ankytningspersonen uppbär lön som
uppgår ti forbehållsbeloppet vid utmätnng av lön, samt att ersättning från
arbetsloshetsförsakiing eller annan likande arbetsrelaterad ersättg
jämstä1s med Ion. I propositionen til bestänunelsen (prop 2009/10:77 s. 20)
nämns lön från heltidsarbete som exempel på godtagbar regelbunden
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inkomst. Det sägs att de regelbundna inomsterna inte behöver häröra från
en fast anställning, men utgångspunken är att de ska vara arbetsrelaterade.
Det betonas att bedÖmngen av forsöijningsförmågan ska vara
framåtsyftade.

I Försörjningskravsutredingens betänande (SOU 2008: 114, s. 86 fE., jfr s.
90) ges exempeI på arbetsbaserade förmåner, syftande til att kompensera
inomstbortfall. Dessa får anses utgöra "annan liimde arbetsbaserad
ersättg" oeh utgör då godtagbar inkomstkäla. Exemplen är: sjukpennig,

havandeskapspennig, föräldrpenning över lägstai vå, inkomstrelaterad
sjukersättg oeh aktivitetsersättnig, inkomstgrndad å1derspension oeh

arbetsskadeförsäkg.

Av ärendet framgår att Fareeq Butrs Esttaio för närarande försöijer sig

genom ett så kallat nystarsjobb mellan perioden 2010-02-01--2011-11-25.
Arbetsfóimedlingen i Eskilstuna betalar under denna penod ut 62,84 % av
Faree Butrs Esttaifos lön ti arbetsgìvaren.

Nystarjobb är ett ekonomiskt stöd för bland annat den arbetsgivare, som
anstäer en nyanänd invandrare som fått uppehålstistånd som flyktg
eller skyddsbehövande.

De exempel på arbetsrelaterad inkom5t som anges i betäandet ovan, har

gemensamt att de samtliga härör från tidigare inkomst av arbete som
bidragstagaren haft. Den ersättnng Fareeq Butrs EsrtaIfo får, utgörs ti
mer än hälften av bidrag. Det flnns inte någon garanti för art nystasjobbet
kommer att övergå i en Ð.Dställning etrer bidragsperiodens slut. Bidraget ti
arbetsgivaren har inte .någon grund i tidigare arbete som Faree Butrs
Esttao haft. Ersättningen kan däred inte anses vara en godtagbar

arbetsrelaterad Inomst.

Migrationsverket bedömer däred art Fareeq B utrs Esttaifo inte kan
försörja sig på sätt som krävs enligt 5 kap. 3b § ut1ännigslagen (2005:716).
Din ansökan om uppehålstílstånd pá grund av ankytníng til honom ska
däör avslås.

~~ ¡()~~ft__
Louise Klofeldt
Bes1utsfattare

Anne .Karlsson
Föredragande

Dokumemièt 19239328

Underskrivet original förvaras iios lIigrationsverket.

Beslut skickat til
Embassy of Sweden in Damascus, U0306-2010-02963



BHaga 2.
II SVERIGES DOMSTOLA

HUR MAN ÖVERKLAGAR .. MIGRATIONSMÂL

Den som vi överk1aga migrationsdomstolens

dom/beslut ska sktiva ti.K.amtmnitte'1 ;
Stockolm, Migrtionsöverdomstolen.

Skrvelsen ska dock skickas eller lämnas
ti fõrvaluigsrãtten, migrationsdomsto-

len.

UVerklagadet ska ha kornillt in till förvaL-

nissrätten inom tre veckor frin den dag
domen/beslutet meddelades. Om do-
men/beslutet inte ha medddats vid muntlg
förhadlg och det inte heller vid en sådan
förhandlg har tiännagetts 001 dù-

men/beslutet kommer att meddelas, ska dock
överklde från utlnnigen ha kommt in

inom tte veckor frin den dag då han elier hon
fick del av domen/beslutet.

Om sista dagen för överklagde infaller på
lördag, söndag eler anan alän helgdag,
nudsommarafton, julafton elier nyårsafton
räcker det att skrvelsen komrer in nästa var-
dag.

Dom/beslut om föivar överklagas på samrna
sätt Ett sådant be slut får överklagas uta sam-
band med ärendet i övrigt ÖVerklagandet är
inte begränsat ti viss tid.

j
Q
1:

l
~
ø..

Prövningstilstånd

För att ett överklagande ska kuna tas upp ti
pröVfg i kammarrätten fordras art pröv-
nigstiståd meddelas. Provnigstilst~nd

meddelas om det är av vikt för lednng av
rätttiämpningen att överidagandet prövas el-
ler det annars fis synner.iga sJc att pröva

överklagandet.q
~.o......
~

Om förvaltnngsrätten beslutat om förvar i an-
nat fal än efter överklagande av förvarsfrågan

WW.domstoL.se

krävs inte prövngstistånd vid överklagdet
ti'1 kammanätten.

Om prövnigstiståd inte meddelas i ett mil
där sådant k.ävs stå förvaltngsrättens

dom/beslut beslut fast. Det är därör vikt att

det klan och tydlgt framgi av överklagdet
till kan.,rcanätten varför man anser att pröv-
nigstistånd bör meddelas.

Skrivelsen med överklagande ska innehålla

1. den klagandes namn, personnumer, yrke,

postadress och telefonnurner. Dessutom
ska adress och telefonnumer ti arbets-

platsen och eventuell anan plats där kla-

gaden kan nås för delgivnig läas om
dessa uppgifter inte tidigare uppgett i må-
let. Om någon person- elier adressuppgift
ändras är det viktigt att anä1an snarast
görs ti kammanätten,

2. den dom/beslut som överklags med upp-

g~ft om förvaltngsrättens nam, må-
nu.'nmer samt dagen för beslutet,

3. de skäl som klagden anger ti stöd för en
begäran om prövnigstistánd,

4. den ändrg av förvaltnngsrättens
dom/beslut som klaganden vi få ti ståd,

5. de bevis som klagaden vi åberopa och

vad han/hon vi styka med vare särskit
bevis.

Skrvdsen ska vara undertecknad av klagden
eIlet hans om bud. Adressen ti förvaltnngsrät-

ten, migrationsdomstolen framgår av do-
men/beslutet. Om klaganden anltar ombud
ska denne sända in fuakt i origial samt

uppge sirt namn, adress oeh telefonnummer.


